Skolebestyrelsen ved Ngrreskov Skolen

onsdag den 15.09.21 kl. 16.15 til 18.00 /)4
(Tjek-ind fra kl.16.00) ]{

Vi mgdes i personalerummet

erreskov
Afbud: David, Gitte o
Tilstede: Maja, Freja, Pia, Mette, Charlotte, Ditte, Janne, Thomas, Mike, Paul, Kirsten

Mgdeleder: Thomas

Referent: Ditte

Noter:

Gaestedeltager:

TID PUNKTER: TOV- BILAG | ALT | REFERAT:

HOL- 3

DER/

BE-

HAND

LING
16:00- | Tjek ind & velkomst Thomas byder velkommen
16:15
16:15- | Valgt af ny naestformand Paul veelges som nastformand for
16:20 skolebestyrelsen.

Suppleanterne i skolebestyrelsen
kontaktes for orientering om udtreae-

delser.
16:20- | Ori fra ledelsen, personale, ele- Orientering fra Mike omkring skole-
16:35 | ver og bestyrelsesmedlemmer omradets ledelse, trafikforhold, sam-

arbejde med bgrnehaveomradet,
fremtidige bgrnetal.

Charlotte orienterer fra indskolingen.
Pa kommende mgde bruges halvde-
len af tiden pa strukturen i trin 1.
Elevradet orienterer om kommende
fodboldturnering for eleverne i 4. til

9. drgang.

16:35- | Ori fra ledelsen MI/Tho Mike orienterer om deltagelse pa
16:40 FRO-mgde torsdag d. 16/9 med mas FRO-mgdet i morgen.

deltagelse af Narreskov-Skolen

og Nordalsskolen. Formand og

skoleleder gnsker betragtninger

fra bestyrelsen, der skal medtages

til fremlaeggelse af rullende skole-

start og aldersintegreret undervis-

ning for FRO
16:40- | Ori fra ledelsen Ml Link: Det er aftalt at noget af sportspladsen
16:50 Ny kommunal strategi vedr. baere- https://sonder- udlaegges til “vild med vilje”.

dygtighed - vild med vilje — et na- borg.dk/te-

turplejeprincip. Ledelsen forteel- maer/vildkom-

ler, hvorledes Narreskov-Skolen/ mune/

Service & Ejendomme er en del

af denne strategi.
16:50- | En kommende helhedsplan Tho- 1 Bestyrelsen gnsker at der igangsattes
17:25 (herunder ungestrategi, tiltraek- mas Skolebestyrelsens | et visionsarbejde.

ning- og fastholdelsesstrategi opgaver Der nedseettes en arbejdsgruppe der

mv.). Bestyrelsen drgfter, hvordan satter projektet i gang. Arbejds-

den, inden for skolebestyrelsens gruppe: Mike, Thomas, Paul, Janne,

rammer, kan vare med til at ud- Charlotte, Mette.

forme en helhedsplan for Narre-
skov-Skolen. Der gnskes drgftet:
tidslinje, planlegning af magde-




rakke, format, bestyrelsens gn-
sker til helhedsplanen, tovholdere,
mandat mv.

17:25- | Drgftelse/ beslutningspunkt Ml 1 Udsettes til naeste made
-17:35 | Skoleleder gnsker en drgftelse af Principper for
“klasseskift” og bestyrelsens klassedannelser
holdning hertil — eventuelt tilfgjet og klassesammen-
”Principper for klassedannelser leegninger 200121
og klassesammenlagninger”.
17:35- | Trivselspolitik Tho- 1 Revidering af trivselspolitik.
17:55 Revision/ vedtagelse mas
17:55- | Afslutning/ Eventuelt SSP og politi vil de kommende uger
18:00 have serlig opmarksomhed pa de

unges feerden pa skolens omrade ef-
ter skoletid.

Punkter til kommende dagsor-
dener
- Anden behandling Bru-
gertilfredshedsundersg-
gelsen.

Idébank til den gode udvikling for
Narreskov-Skolen

(Stikord, ideer, strategier, visioner
og drgmme)

Hvor er vi pa vej hen?




